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I. Wprowadzenie

Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny realizowany w Szkole Podstawowej im. §w. Ojca Stanistawa Papczynskiego w Podegrodziu
opiera si¢ na hierarchii warto$ci przyjetej przez rade pedagogiczna, rad¢ rodzicoOw i samorzad uczniowski oraz wynika z przyjetej w szkole
koncepcji pracy. Tresci programu sg spojne ze statutem szkoly 1 wewnatrzszkolnymi zasadami oceniania.

Istotg dziatan wychowawczych i profilaktycznych szkoty jest wspotpraca calej spotecznosci szkolnej, oparta na zalozeniu, ze wychowanie jest
zadaniem realizowanym zaréwno w rodzinie, jak i w szkole. Szkota, prowadzac swoja dziatalnos¢, uwzglednia wole rodzicéw oraz priorytety
edukacyjne panstwa. Jej rolg, obok realizacji funkcji dydaktycznej, jest dbalos¢ o wszechstronny rozwdj kazdego ucznia oraz wspomaganie
wychowawczej funkcji rodziny.

Proces wychowania jest wzmacniany i uzupetniany poprzez dziatania z zakresu profilaktyki probleméw dzieci 1 mtodziezy. W naszej szkole
pomagamy kazdemu dziecku odkrywaé tkwigcy w nim potencjat oraz rozwijaé go na miar¢ jego mozliwosci. Tak jak kiedy$ patron naszej
szkoty, $w. Stanistaw Papczynski, docenial znaczenie nauki 1 wychowania ku warto$ciom, tak my dzisiaj indywidualnie i zespotowo stawiamy
na nauke oraz wszechstronny rozwoj ucznia. Dazymy do tego, aby kazdy uczen potrafil odnalez¢ swoje miejsce w Europie, zachowujac
jednoczes$nie swojg tozsamos$¢ lokalng 1 narodowg oraz pielegnujac wartosci rodzinne.

Program Wychowawczo-Profilaktyczny szkoly tworzy spdjna cato$¢ ze szkolnym zestawem programodé6w nauczania i uwzglgdnia wymagania
okreslone w podstawie programowej. Okresla sposob realizacji celow ksztalcenia oraz zadan wychowawczych zawartych w podstawie
programowej ksztalcenia ogolnego. Uwzglednia rowniez kierunki i formy oddzialywan wychowawczych, ktérych uzupetnieniem sg dziatania
profilaktyczne skierowane do ucznidw, rodzicow 1 nauczycieli.

Program Wychowawczo-Profilaktyczny zostal opracowany na podstawie diagnozy potrzeb i problemow wystepujacych w srodowisku szkolnym,
z uwzglednieniem:

a) wynikdw wewnetrznej ewaluacji;

b) wnioskow z ankiet ewaluacyjnych przeprowadzonych wsrdd nauczycieli 1 uczniow;

c) wynikoéw nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez dyrektora;

d) wnioskow i analiz z pracy zespotow zadaniowych, zespotéw przedmiotowych i zespotéw wychowawczych;
e) koncepcji funkcjonowania i rozwoju szkoty opracowanej przez dyrektora;

f) uwag, spostrzezen i wnioskéw nauczycieli, uczniow oraz rodzicow.



Podstawowym celem realizacji Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego jest wspieranie dzieci i mtodziezy w rozwoju oraz
zapobieganie zachowaniom problemowym 1 ryzykownym. Waznym elementem realizacji programu jest réwniez kultywowanie tradycji
i ceremoniatu szkoty.

Podstawowe zasady realizacji Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego obejmuja:

1.
2.
3.

Powszechna znajomos$¢ zatozen programu przez ucznidéw, rodzicow oraz wszystkich pracownikéw szkoty.

Zaangazowanie wszystkich podmiotéw spolecznosci szkolnej 1 wspotprace w realizacji zadan okreslonych w programie.

Respektowanie praw wszystkich czlonkdéw spolecznosci szkolnej oraz kompetencji organéw szkoty: Dyrektora, Rady Rodzicow
1 Samorzadu Uczniowskiego.

Wspotdziatanie ze srodowiskiem zewnetrznym szkoty.

Wspotodpowiedzialnosé za efekty realizacji programu.
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Podstawy prawne:

Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz.U. z 1997 r. Nr 78, poz. 483 z pdzn. zm.).

Konwencja o Prawach Dziecka, przyj¢ta przez Zgromadzenie Ogoélne Narodow Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 r. (Dz.U. z
1991 r. Nr 120, poz. 526 z pdzn. zm.).

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2023 r. poz. 984 z p6zn. zm.).

Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o§wiaty (Dz.U. z 2022 r. poz. 2230 z p6zn. zm.).

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2023 r. poz. 900 z p6zn. zm.).

Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz.U. z 2023 r. poz. 165
Z pozn. zm.).

Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu narkomanii (Dz.U. z 2023 r. poz. 1939 z pézn. zm.).

Ustawa z dnia 9 listopada 1995 r. o ochronie zdrowia przed nastgpstwami uzywania tytoniu i wyrobow tytoniowych (Dz.U. z
2023 r. poz. 700 z pdzZn. zm.).

Ustawa z dnia 9 czerwca 2022 r. o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich (Dz.U. z 2022 r. poz. 1700 z p6zn. zm.).

Ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy — Kodeks rodzinny i opiekunczy oraz niektorych innych ustaw (Dz.U. z 2023 r.
poz. 1606) — tzw. Standardy Ochrony Matoletnich.



11.

12.

13.

14.

15.
16.
17.

18.
19.

Rozporzadzenie MEN z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkdéw organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci
1 mtodziezy niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz.U. z 2020 r.
poz. 1309 z pdzn. zm.).

Rozporzadzenie MEN z dnia 22 lipca 2022 r. w sprawie wykazu zaje¢ prowadzonych bezposrednio z uczniami lub
wychowankami albo na ich rzecz przez nauczycieli poradni psychologiczno-pedagogicznych oraz nauczycieli: pedagogow,
pedagogéw specjalnych, psychologow, logopedow, terapeutow pedagogicznych i doradcow zawodowych (Dz.U. z 2022 r. poz.
1610).

Rozporzadzenie MEN z dnia 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu i form prowadzenia w szkotach i placéwkach systemu o§wiaty
dziatalno$ci wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej 1 profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii (Dz.U. z 2015 r.
poz. 1249 z p6zn. zm.).

Rozporzadzenie MEN z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy
programowej ksztatcenia ogdlnego dla szkoty podstawowej... (Dz.U. z 2017 r. poz. 356 z pdzn. zm.).

Podstawowe kierunki realizacji polityki o§wiatowej panstwa w roku szkolnym 2026/2027.

Statut Szkoty Podstawowej im. §w. Ojca Stanistawa Papczynskiego w Podegrodziu.

Standardy Ochrony Matoletnich opracowane dla Szkoty Podstawowej im. §w. Ojca Stanistawa Papczynskiego w Podegrodziu
(aktualizacja 26.06.2026r.)

Wyniki ewaluacji Programu Wychowawczo - Profilaktycznego za rok poprzedni — 2025/2026.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji z dnia 8 lipca 226 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie podstawy programowej
wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego dla szkoty podstawowej (Dz. U. z 2026 r. poz.
958).



. Misja szkoly

wSzkota, w ktorej poznasz siebie i nauczysz si¢ odkrywaé swiat”

Misja szkoly jest ksztalcenie i wychowanie uczniow w duchu wartosci, wzajemnego szacunku, odpowiedzialno$ci, uczciwosci i troski o drugiego
cztowieka.

Wspieramy wszechstronny rozwo6j ucznidow — intelektualny, emocjonalny, spoteczny i fizyczny — oraz pomagamy im rozwija¢ zainteresowania,
talenty i poczucie wlasnej wartosci.

Ksztaltujemy postawy patriotyczne, szacunek do ojczyzny i polskiego dziedzictwa kulturowego, jednoczesnie uczac otwartoéci na inne kultury,
réznorodnos$¢ i wspotprace.

Dbamy o bezpieczenstwo i dobrostan uczniow, zapewniajac im wsparcie psychologiczno-pedagogiczne. Przeciwdziatamy przemocy, wykluczeniu
i zachowaniom ryzykownym oraz uczymy odpowiedzialnosci za siebie i innych oraz przygotowujemy do aktywnego zycia w spoleczenstwie.
Wspolnie z uczniami, rodzicami i pracownikami szkoty tworzymy przyjazne, bezpieczne i sprzyjajace rozwojowi srodowisko, pielggnujac tradycje
i pozytywny wizerunek szkoty.

IV.  Sylwetka absolwenta

Dazeniem Szkoty Podstawowej w Podegrodziu jest przygotowanie uczniow do efektywnego funkcjonowania w Zzyciu spotecznym oraz
podejmowania samodzielnych decyzji w poczuciu odpowiedzialno$ci za wiasny rozwdj.

Uczen konczacy naszg szkole dobrze funkcjonuje w swoim srodowisku, w domu 1 w szkole. Jest pogodny, ma pozytywny, cho¢ jednoczesnie
niebezkrytyczny stosunek do otaczajacej go rzeczywistosci. Potrafi skutecznie si¢ komunikowaé, wspdipracowaé z innymi oraz kontrolowaé
wlasne emocje. Jest §$wiadomy dziedzictwa kulturowego regionu, kraju, Europy 1 $wiata. Dba o swoje zdrowie 1 sprawno$¢ fizyczng. Traktuje
zdobywanie wiedzy jako podstawe wlasnego rozwoju.

Dziatania zawarte w Szkolnym Programie Wychowawczo-Profilaktycznym zmierzaja do uksztattowania sylwetki absolwenta, ktory —
niezaleznie od indywidualnych cech osobowosci, predyspozycji i talentow — bedzie wyposazony w uniwersalne kompetencje i wartosci
warunkujace wlasciwe funkcjonowanie we wspotczesnym $wiecie.

Absolwent naszej szkoty:

jest dobrym obywatelem, swiadomym swoich praw 1 obowigzkow;

ma poczucie wlasnej wartosci 1 szanuje prawa innych osob;

jest aktywny, ciekawy $wiata 1 wiedzy, rozwija swoje zainteresowania oraz chetnie zdobywa i1 poszerza informacje;
jest uczciwy, tolerancyjny i odpowiedzialny, potrafi odréznia¢ dobro od zta oraz kieruje si¢ zasadami moralnymi;



dba o wilasny rozwdj duchowy, jest wrazliwy na pickno oraz szanuje dorobek ludzko$ci w dziedzinie kultury i sztuki;
dba o zdrowie 1 kondycje fizyczng oraz jest §wiadomy ich zwigzku ze stanem $srodowiska naturalnego.

V. Cele ogolne

Dzialalno$¢ wychowawczo - profilaktyczna w szkole polega na prowadzeniu dziatan ukierunkowanych na osiggniecie petnej dojrzatosci ucznia

w sferze:

1. Fizycznej — ukierunkowanej na zdobycie przez ucznia i wychowanka wiedzy i umiejetnosci pozwalajacych na prowadzenie zdrowego
stylu zycia oraz podejmowanie zachowan prozdrowotnych.

2. Psychicznej — ukierunkowanej na budowanie rownowagi i harmonii psychicznej, osiggniecie wiasciwego stosunku do §wiata, poczucia
sily, checi do zycia 1 witalno$ci, a takze ksztaltowanie postaw sprzyjajacych rozwijaniu wtasnego potencjatu oraz tworzeniu srodowiska
sprzyjajacego rozwojowi uczniow, zdrowiu i dobrej kondycji psychiczne;j.

3. Spolecznej — ukierunkowanej na ksztattowanie postawy otwarto$ci w zyciu spotecznym, opartej na umiejetnosci samodzielnej analizy
wzoréw 1 norm spotecznych oraz dokonywaniu wybordw, a takze doskonaleniu umiejetnosci wypetniania rél spotecznych.

4. Duchowej — ukierunkowanej na zdobycie konstruktywnego i stabilnego systemu warto$ci, w tym docenienie znaczenia zdrowia oraz

poczucia sensu istnienia.

VI. Szczegolowe cele wychowawcze do realizacji w roku szkolnym 2026/2027

W biezacym roku szkolnym dzialania beda zmierza¢ do osiagniecia ponizszych celow:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

1. Rozwijanie kompetencji osobistych, spotecznych i poznawczych uczniow

ksztattowanie postawy odpowiedzialnosci za wlasny rozwo6j, nauke¢ i podejmowane decyzje;

rozwijanie samodzielnos$ci, systematycznosci, wytrwato$ci 1 umiejetnosci pokonywania trudnosci;

wzmacnianie wiary we wlasne mozliwosci, poczucia sprawczosci i adekwatnej samooceny;

rozwijanie umiejetnosci wspotpracy, komunikowania si¢ i rozwigzywania konfliktow;

wspieranie ucznidow w rozwijaniu zainteresowan, uzdolnien, ciekawos$ci poznawczej i aktywnos$ci tworczej;

tworzenie warunkow do rozwoju kazdego ucznia z uwzglednieniem jego indywidualnych potrzeb, mozliwosci 1 predyspozyc;ji.



2. Ksztaltowanie postaw patriotycznych, obywatelskich i prospotecznych

a) rozwijanie poczucia przynaleznosci do rodziny, spotecznosci lokalnej, narodu i panstwa;

b) ksztattowanie szacunku do symboli narodowych, tradycji, historii i dziedzictwa kulturowego;

c) rozwijanie postawy odpowiedzialnego obywatela, Swiadomego swoich praw i obowigzkow;

d) ksztattowanie szacunku dla drugiego cztowieka, tolerancji, empatii i gotowos$ci do niesienia pomocy;

e) rozwijanie umiejetnosci wspolpracy 1 podejmowania dziatan na rzecz spotecznosci szkolnej 1 lokalnej;

f) przygotowanie uczniow do odpowiedzialnego uczestnictwa w zyciu spotecznym i podejmowania dziatan na rzecz dobra wspdlnego.

3. Ksztaltowanie odpowiedzialno$ci za bezpieczenstwo wiasne i innych

a) rozwijanie §wiadomosci zagrozen wystepujacych w srodowisku szkolnym, domowym, spotecznym i cyfrowym,;

b) ksztattowanie odpowiedzialnych zachowan w sytuacjach zagrozenia;

c) rozwijanie umiejetnosci reagowania na przemoc, agresje, cyberprzemoc 1 inne zachowania zagrazajace bezpieczenstwu;

d) ksztaltowanie postawy odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo witasne i innych osob;

e) doskonalenie umiejetnosci udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej;

f) utrwalanie zasad bezpiecznego zachowania podczas pobytu w szkole, w drodze do i ze szkoly oraz podczas wypoczynku.
4. Promowanie zdrowego stylu zycia i edukacji zdrowotnej

a) ksztattowanie odpowiedzialno$ci za wlasne zdrowie fizyczne, psychiczne i spoteczne;

b) rozwijanie nawykow zwigzanych ze zdrowym odzywianiem, higieng osobistg, snem i aktywnoscia fizyczng;

c) promowanie regularnej aktywnosci ruchowej i aktywnego spedzania czasu wolnego;

d) ksztattowanie umiejetnosci rozpoznawania czynnikdw sprzyjajacych zdrowiu oraz zagrazajacych zdrowiu;

e) rozwijanie umiej¢tnosci podejmowania odpowiedzialnych decyzji dotyczacych zdrowia i stylu Zycia;

f) ksztattowanie $wiadomosci znaczenia zdrowia psychicznego oraz sposobéw dbania o dobrostan emocjonalny;

g) rozwijanie umiej¢tnosci udzielania pierwszej pomocy i wlasciwego reagowania w sytuacjach zagrozenia zdrowia i zycia.

5. Ksztaltowanie higieny cyfrowej 1 odpowiedzialnego korzystania z technologii
a) rozwijanie umiejetnosci bezpiecznego, Swiadomego i odpowiedzialnego korzystania z Internetu i urzadzen cyfrowych;
b) ksztattowanie zasad higieny cyfrowej, w tym wtasciwego gospodarowania czasem spgdzanym przed ekranem;
c) promowanie aktywnos$ci poza cyfrowej, bezposrednich relacji spotecznych, aktywnos$ci ruchowej i rozwijania zainteresowan;
d) rozwijanie krytycznego myslenia i umiejetnosci oceny wiarygodnosci informacji dostgpnych w Internecie;
e) ksztaltowanie odpowiedzialnego korzystania ze sztucznej inteligencji, z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa, etyki i poszanowania
praw autorskich;
f) przeciwdziatanie cyberprzemocy, hejtowi, uzaleznieniom od Internetu, gier i mediow spotecznosciowych;



g) rozwijanie kompetencji cyfrowych ucznidéw oraz umiejetnosci korzystania z warto§ciowych zasobow edukacyjnych.
6. Rozpoznawanie potrzeb uczniéw i udzielanie adekwatnego wsparcia
a) systematyczne rozpoznawanie potrzeb rozwojowych, edukacyjnych, emocjonalnych i spotecznych uczniow;
b) dostosowywanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych do indywidualnych potrzeb i mozliwo$ci uczniow;
¢) wzmacnianie poczucia bezpieczenstwa, akceptacji i przynaleznosci kazdego ucznia do spotecznosci szkolnej;
d) rozwijanie umiej¢tnosci rozpoznawania 1 wyrazania emocji oraz radzenia sobie z trudnymi sytuacjami;
e) zapewnienie uczniom dostepu do odpowiednich form pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
f) wzmacnianie wspotpracy nauczycieli, wychowawcdow, specjalistow 1 rodzicow w celu zapewnienia spojnego systemu wsparcia,
g) ksztatltowanie umiejetnosci proszenia o pomoc oraz korzystania z dostgpnych form wsparcia.
7. Wspieranie zdrowia psychicznego i przeciwdzialanie przemocy oraz uzaleznieniom

a) wzmacnianie odpornosci psychicznej uczniéw i rozwijanie umiejetnosci radzenia sobie ze stresem 1 sytuacjami kryzysowymi;

b) ksztaltowanie pozytywnego obrazu siebie, poczucia wtasnej wartosci i sprawczosci;

c) rozwijanie umiejetnosci budowania zdrowych relacji rowiesniczych opartych na szacunku, zaufaniu i wzajemnej odpowiedzialnosci;

d) przeciwdziatanie przemocy réwiesniczej, agresji, wykluczeniu, cyberprzemocy i zachowaniom dyskryminujacym;

e) rozwijanie umiejetnosci rozpoznawania sytuacji przemocy oraz wlasciwego reagowania na nig;

f) prowadzenie dziatan profilaktycznych dotyczacych uzaleznien behawioralnych, w szczegdlno$ci nadmiernego korzystania z Internetu,
medidw spoleczno$ciowych 1 gier;

g) rozwijanie umiejetnosci poszukiwania pomocy w sytuacjach kryzysu emocjonalnego i psychicznego;

h) budowanie w szkole atmosfery otwartosci, zaufania, wzajemnego szacunku i bezpieczenstwa.

8. Przygotowanie uczniow do podejmowania §wiadomych decyzji edukacyjnych i zawodowych
a) rozwijanie $wiadomos$ci wlasnych zainteresowan, uzdolnien, mocnych stron i predyspozycji;
b) ksztaltowanie umiejetnosci planowania wlasnej $ciezki edukacyjnej i zawodowe;j;
c) rozwijanie wiedzy o mozliwo$ciach dalszego ksztalcenia oraz rynku pracy;
d) ksztaltowanie postawy odpowiedzialnos$ci za podejmowane decyzje dotyczace przysziosci edukacyjnej i zawodowej;
e) promowanie ksztatcenia zawodowego jako atrakcyjnej 1 warto§ciowej drogi rozwoju,
f) przyblizanie uczniom zawoddw, branz 1 wspotczesnych wymagan rynku pracy;
g) rozwijanie umiejetnosci wyszukiwania, analizowania i wykorzystywania informacji dotyczacych dalszego ksztalcenia i kariery
zawodowej;
h) wspieranie uczniéw w podejmowaniu decyzji zgodnych z ich mozliwo$ciami, zainteresowaniami i aspiracjami.



10

9. Rozwijanie ciekawos$ci poznawczej 1 aktywnosci uczniow
rozwijanie naturalnej ciekawos$ci §wiata, samodzielnego myslenia i aktywno$ci poznawczej;
ksztaltowanie umiejetnosci formutowania pytan, poszukiwania informacji, analizowania i wyciggania wnioskow;
promowanie nauki poprzez dzialanie, doswiadczenie, eksperymentowanie i rozwigzywanie problemows;
rozwijanie umiej¢tnosci pracy zespotowej poprzez realizacje projektoéw edukacyjnych i interdyscyplinarnych;
faczenie wiedzy 1 umiejetnosci z réznych dziedzin w celu lepszego rozumienia otaczajacego Swiata;
ksztattowanie odpowiedzialnos$ci za realizacje powierzonych zadan i wspolne rezultaty pracy;
rozwijanie kreatywnosci, innowacyjnosci 1 samodzielno$ci w podejmowaniu dziatan.
10. Ksztattowanie postawy odpowiedzialno$ci za wlasne uczenie si¢
a) rozwijanie umiejetnosci planowania i organizowania wtasnej pracy;
b) ksztaltowanie umiej¢tnosci dokonywania samooceny i refleksji nad wlasnym procesem uczenia sig;
c) wykorzystywanie informacji zwrotnej do doskonalenia wiedzy, umiej¢tnosci i zachowania;
d) ksztaltowanie wytrwatos$ci 1 gotowosci do podejmowania wysitku mimo napotykanych trudnosci;
e) rozwijanie umiej¢tnosci wyznaczania celOw 1 monitorowania postgpow;
f)wzmacnianie motywacji wewnetrznej oraz przekonania, ze btedy 1 trudnosci sg naturalnym elementem procesu uczenia sig.
11. Budowanie przyjaznej, wymagajacej i wspierajacej szkoty
a) tworzenie klimatu szkoly opartego na wzajemnym szacunku, zaufaniu, bezpieczenstwie i odpowiedzialnosci;
b) taczenie stawiania uczniom adekwatnych wymagan z udzielaniem im odpowiedniego wsparcia;
c) wzmacnianie podmiotowosci ucznia i jego wptywu na zycie spotecznosci szkolnej;
d) rozwijanie odpowiedzialnos$ci za atmosfere i relacje panujace w klasie oraz w catej spotecznosci szkolnej;
e) promowanie postawy szacunku wobec roznorodnosci potrzeb, mozliwos$ci 1 zainteresowan uczniow;
f) wzmacnianie wspotpracy szkoty z rodzicami/opiekunami w procesie wychowania, edukacji i profilaktyki;
g) podejmowanie dziatan stuzacych budowaniu szkoty, ktéra wspiera rozwdj ucznia, jednoczesnie przygotowujac go do odpowiedzialnego
1 samodzielnego funkcjonowania w dorostym zyciu.

VIl.  Struktura oddzialywan wychowawczych



Dyrektor szkoly:

a) stwarza warunki do realizacji procesu wychowawczego i profilaktycznego w szkole;

b) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

c) dba o prawidtowy poziom pracy wychowawczej, profilaktycznej i opiekunczej szkoty;

d) inspiruje nauczycieli do doskonalenia procesu ksztalcenia i wychowania oraz do wdrazania nowych rozwigzan programowych,
organizacyjnych i metodycznych, stuzacych rozwijaniu kompetencji uczniow;

e) stwarza warunki do dzialania w szkole wolontariuszy, stowarzyszef i1 innych organizacji, ktorych celem statutowym jest dzialalno$¢
wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty;

f) wspdlpracuje z radg pedagogiczna, zespolem wychowawcow, pedagogiem, psychologiem, pedagogiem specjalnym, innymi specjalistami,
rodzicami oraz Samorzadem Uczniowskim;

g) wspomaga nauczycieli w realizacji zadan wychowawczych, profilaktycznych i opiekunczych;

h) czuwa nad realizowaniem przez uczniéw obowigzku szkolnego;

i) sprawuje nadzor pedagogiczny oraz nadzoruje zgodno$¢ dziatalnosci szkoty z przepisami prawa i statutem szkoty;

j) dba o przestrzeganie praw ucznidow oraz zasad oceniania i obowigzkow wszystkich organow szkoty;

k) nadzoruje realizacje Programu Wychowawczo-Profilaktycznego oraz wykorzystuje wyniki diagnozy i ewaluacji do doskonalenia dziatan
szkoty;

l) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem uczniom i nauczycielom bezpieczenstwa podczas zaje¢ organizowanych przez szkote;

m) zapewnia organizacj¢ pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wspiera dziatania stuzace rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb
uczniow;

n) w razie potrzeby zapewnia uczniom bgdacym cudzoziemcami, w tym uczniom z doswiadczeniem migracji, odpowiednie warunki do
nauki, integracji i funkcjonowania w spotecznosci szkolne;.

Rada pedagogiczna:

a) uczestniczy w diagnozowaniu potrzeb rozwojowych ucznidow oraz potrzeb w zakresie dzialan wychowawczych, profilaktycznych
1 opiekunczych;

b) uczestniczy w opracowaniu i realizacji Programu Wychowawczo-Profilaktycznego;

c) uchwala w porozumieniu z radg rodzicow Program Wychowawczo-Profilaktyczny szkoty;

d) opracowuje i zatwierdza, w ramach swoich kompetencji, dokumenty oraz procedury dotyczace bezpieczenstwa uczniow i postgpowania
Ww sytuacjach zagrozenia,

e) uczestniczy w realizacji i ewaluacji Programu Wychowawczo-Profilaktycznego;

f) analizuje wyniki diagnozy i ewaluacji oraz formutuje wnioski do dalszej pracy wychowawczej, profilaktycznej 1 opiekuncze;;
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g)

podejmuje dziatania stuzace doskonaleniu pracy nauczycieli w zakresie wychowania, profilaktyki i1 pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;j.

Nauczyciele:

a)
b)
c)

d)
e)
f)
g)
h)
i)
j)
k)

wspolpracuja z wychowawcami klas 1 innymi nauczycielami w zakresie realizacji zadan wychowawczych i profilaktycznych;
uczestniczg w realizacji Programu Wychowawczo-Profilaktycznego;

reaguja na przejawy agresji, przemocy, cyberprzemocy, dyskryminacji, niedostosowania spolecznego oraz zachowania zwigzane
z uzywaniem substancji psychoaktywnych i innymi zachowaniami ryzykownymi;

przestrzegaja obowigzujacych w szkole procedur bezpieczenstwa oraz procedur postgpowania w sytuacjach zagrozenia;
reaguja na obecno$¢ w szkole oso6b obcych, ktorych zachowanie moze stwarzaé¢ zagrozenie dla uczniow;

udzielaja uczniom pomocy w przezwycig¢zaniu trudnosci i niepowodzen szkolnych;

rozpoznaja potrzeby ucznidw oraz wspieraja ich rozwdj edukacyjny, spoteczny i emocjonalny;

ksztattujg postawy szacunku, odpowiedzialno$ci, patriotyzmu, demokracji i poszanowania praw czlowieka;

rozmawiajg z uczniami i rodzicami o zachowaniu, frekwencji, postgpach w nauce oraz pojawiajacych si¢ trudnosciach;
wspieraja zainteresowania, uzdolnienia i rozw0dj osobowy ucznidéw;

wspolpracuja ze specjalistami w zakresie udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

Wychowawcy Kklas:
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a)
b)
c)

d)
e)
f)
g)
h)
i)

j)
k)

diagnozujg sytuacje wychowawcza klasy;

rozpoznaja indywidualne potrzeby rozwojowe, edukacyjne i emocjonalne uczniow;

na podstawie przeprowadzonego rozpoznania oraz celow i zadan okreslonych w Programie Wychowawczo-Profilaktycznym opracowuja
plan pracy wychowawczej dla klasy na dany rok szkolny, uwzgledniajac specyfike zespotu klasowego 1 potrzeby ucznidow;

realizujg plan pracy wychowawczej oraz dokonujg jego biezacej oceny;

przygotowuja sprawozdanie z realizacji planu pracy wychowawczej oraz wnioski do dalszej pracy;

zapoznaj3 uczniow 1 ich rodzicow z prawem wewnatrzszkolnym, obowigzujacymi zasadami oraz tradycjami szkoty;

sg cztonkami zespotu wychowawcow i wykonujg zadania ustalone przez zespot;

ustalajg ocen¢ zachowania uczniéw zgodnie z obowigzujagcymi w szkole zasadami;

wspolpracuja z nauczycielami uczacymi w klasie, rodzicami, pedagogiem, psychologiem, pedagogiem specjalnym oraz innymi
specjalistami;

wspieraja ucznidw potrzebujacych pomocy oraz znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;;

rozpoznaja oczekiwania i potrzeby uczniow oraz ich rodzicow;



1)

dbaja o prawidtowe relacje i atmosfere w zespole klasowym,;

m) podejmuja dziatania profilaktyczne stuzace przeciwdziataniu zachowaniom ryzykownym i niewtasciwym zachowaniom uczniow;

n)
o)

wspotpracuja ze specjalistami oraz instytucjami dziatajagcymi na rzecz dzieci i mtodziezy;
podejmuja dziatania stuzace rozwijaniu wlasnych kompetencji wychowawczych i profilaktycznych.

Zespol wychowawcow:

a)
b)
c)
d)

e)
f)
g)

analizuje potrzeby wychowawecze i profilaktyczne uczniéw oraz problemy wystepujace w zespotach klasowych;

analizuje 1 rozwigzuje biezace problemy wychowawcze;

wspotpracuje przy opracowywaniu i modyfikowaniu procedur dotyczacych bezpieczenstwa ucznidw i reagowania w sytuacjach trudnych;
ustala potrzeby w zakresie doskonalenia umiejetnosci wychowawczych nauczycieli, w tym nauczycieli rozpoczynajacych prace w roli
wychowawcy;

wymienia doswiadczenia i dobre praktyki dotyczace pracy wychowawczej;

przygotowuje analizy 1 sprawozdania w zakresie dziatalno$ci wychowawczej 1 profilaktycznej szkoty;

formutuje wnioski do dalszej pracy wychowawczej 1 profilaktyczne;.

Pedagog i psycholog szkolny:
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a)
b)
c)
d)
e)

f)
g)

h)
i)
j)
k)

diagnozuja sytuacj¢ wychowawcza szkoly oraz rozpoznaja potrzeby uczniéw w celu planowania odpowiednich dzialan pomocowych;
prowadza badania i dziatania diagnostyczne uczniow;

udzielajg uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych potrzeb;

podejmuja dziatania z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci i mtodziezy;

prowadza dziatania profilaktyczne dotyczace m.in. przemocy, cyberprzemocy, bezpieczenstwa cyfrowego, zachowan ryzykownych oraz
zdrowia psychicznego;

udzielajg pomocy rodzicom i1 nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien
uczniow;

wspierajg nauczycieli, wychowawcdow 1 innych specjalistOw w rozpoznawaniu potrzeb uczniéw oraz udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

inicjujg 1 prowadza dziatania mediacyjne i interwencyjne w sytuacjach kryzysowych;

podejmuja dzialania majace na celu zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz minimalizowanie skutkéw trudnosci rozwojowych
1 emocjonalnych;

inicjujg 1 organizuja rozne formy pomocy dla uczniow w srodowisku szkolnym 1 pozaszkolnym;

wspolpracujg z rodzicami w zakresie dziatan wychowawczych i profilaktycznych oraz udzielaja im wsparcia;



1)

zabiegaja o rézne formy pomocy wychowawczej, psychologiczno-pedagogicznej i materialnej dla uczniéw;

m) wspoOtpracuja z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi instytucjami i podmiotami wspierajacymi ucznia i rodzing;

n)

wspieraja dziatania szkoty w zakresie przeciwdziatania przemocy i zapewniania uczniom bezpieczenstwa.

Pedagog specjalny:

a)
b)

c)
d)
e)
f)
g)

h)

i)

wspolpracuje z nauczycielami, wychowawcami, innymi specjalistami, rodzicami oraz uczniami;

wspolpracuje z zespotem nauczycieli 1 specjalistow w zakresie opracowania 1 realizacji indywidualnego programu edukacyjno-
terapeutycznego ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

wspiera nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistéw w dostosowywaniu metod i form pracy do indywidualnych potrzeb uczniow;
udziela uczniom, rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogiczne;;

dokonuje wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznidow objetych ksztalceniem specjalnym;

uczestniczy w rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych, wychowawczych i1 spotecznych uczniow;

wspolpracuje, w zaleznosci od potrzeb, z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, placowkami doskonalenia nauczycieli, szkotami
1 innymi placéwkami, organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami dzialajgcymi na rzecz dzieci 1 mlodziezy;

przedstawia radzie pedagogicznej propozycje dotyczace doskonalenia zawodowego nauczycieli w zakresie zadan zwigzanych z pomoca
psychologiczno-pedagogiczng i ksztalceniem specjalnym,;

prowadzi zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne, zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami 1 organizacjg pracy szkoty.

Logopeda:

a)
b)
c)
d)
e)

przeprowadza diagnoz¢ logopedyczng w celu ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju komunikacji jezykowej uczniow;
prowadzi zajecia logopedyczne oraz udziela porad i konsultacji uczniom i rodzicom;

podejmuje dziatania stuzace stymulowaniu rozwoju mowy i komunikacji oraz eliminowaniu ich zaburzen;

podejmuje dziatania profilaktyczne zapobiegajace powstawaniu zaburzen komunikacji jezykowe;j;

wspotpracuje z nauczycielami i rodzicami ucznidéw w zakresie wspierania rozwoju komunikacji.

Doradca zawodowy:
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a)
b)
c)

d)

systematycznie diagnozuje zapotrzebowanie uczniéw na dziatania zwigzane z realizacjg doradztwa zawodowego;

prowadzi zajecia z zakresu doradztwa zawodowego;

opracowuje, we wspotpracy z innymi nauczycielami 1 specjalistami, program realizacji doradztwa zawodowego na dany rok szkolny oraz
koordynuje jego realizacje;

wspiera nauczycieli, wychowawcow 1 specjalistow w realizacji dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym:;



f)

g)

h)
i)
j)
k)
1)

koordynuje dziatalno$¢ informacyjno-doradcza realizowang przez szkolg, w tym gromadzi, aktualizuje i udost¢pnia informacje
edukacyjne i zawodowe;

wspiera ucznidw w poznawaniu wlasnych zainteresowan, uzdolnien, predyspozycji i mocnych stron oraz w planowaniu dalszej $ciezki
edukacyjnej i zawodowej;

udziela uczniom 1 rodzicom indywidualnych porad i konsultacji dotyczacych wyboru kierunku ksztatcenia, zawodu oraz planowania
kariery edukacyjnej i zawodowe;j;

wspiera rodzicow poprzez udostepnianie informacji oraz organizowanie spotkan informacyjnych i dziatan psychoedukacyjnych;
wspolpracuje z nauczycielami, wychowawcami i1 innymi specjalistami w zakresie zapewnienia spojnosci i ciggtosci dziatan doradczych;
wspotpracuje z pracodawcami, instytucjami rynku pracy oraz innymi podmiotami wspierajacymi realizacj¢ doradztwa zawodowego;
wykorzystuje aktualne informacje dotyczace rynku pracy, zawodow oraz mozliwos$ci dalszego ksztatcenia;

uwzglednia w dziataniach z zakresu doradztwa zawodowego zmiany zachodzace na rynku pracy, w tym wpltyw rozwoju technologii
cyfrowych i sztucznej inteligencji na charakter pracy, zawody i wymagane kompetencje.

Terapeuci pedagogiczni:

a)

b)
c)
d)
e)

prowadza badania i dzialania diagnostyczne ucznidw z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami
W uczeniu sig¢;

prowadzg zajecia korekcyjno-kompensacyjne oraz inne zajgcia o charakterze terapeutycznym;

podejmuja dziatania profilaktyczne zapobiegajace niepowodzeniom edukacyjnym uczniéw, we wspotpracy z rodzicami;

wspierajg nauczycieli 1 innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

wspotpracuja z rodzicami i nauczycielami w zakresie wspierania uczniéw ze specyficznymi trudno§ciami w nauce.

Nauczyciele bibliotekarze:
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a)
b)
c)
d)
e)
f)

g)
h)
i)

gromadza, ewidencjonuja i opracowujg zbiory biblioteczne;

udostgpniajg zbiory biblioteczne, w tym umozliwiaja korzystanie z czytelni;

prowadza rozmowy z czytelnikami 1 poradnictwo w doborze literatury;

rozbudzaja i rozwijajg zainteresowania czytelnicze uczniow;

ksztaltujg nawyk czytania, samodzielnego uczenia si¢ oraz korzystania z r6znych zrodet informacji;
prowadzg zajecia i lekcje biblioteczne;

wspierajg uczniow w rozwijaniu kompetencji informacyjnych i medialnych;

informujg nauczycieli o stanie czytelnictwa uczniow;

przygotowuja analizy i zestawienia dotyczace czytelnictwa;



j) wspolpracuja z innymi bibliotekami oraz instytucjami kultury i edukac;ji;
k) wspierajg dziatania szkoty w zakresie edukacji czytelniczej, medialnej i kulturalne;.

Rodzice:

a) wspodltworza i uczestnicza w realizacji Programu Wychowawczo-Profilaktycznego;

b) uczestnicza w diagnozowaniu potrzeb 1 probleméw wychowawczych szkoty;

c) uczestnicza w zebraniach, konsultacjach 1 innych spotkaniach organizowanych przez szkofle;

d) zasiggaja informacji na temat postepdw, zachowania i1 funkcjonowania swoich dzieci w szkole;

e) wspdlpracuja z wychowawca klasy, nauczycielami i specjalistami;

f) utrzymuja regularny kontakt z wychowawca, a w razie potrzeby réwniez z pedagogiem, psychologiem, pedagogiem specjalnym lub
dyrektorem szkoty;

g) wspieraja dziecko w realizowaniu obowigzku szkolnego oraz rozwijaniu odpowiedzialnosci za wtasng nauke 1 zachowanie;

h) dbaja o wlasciwa kulture osobistg dziecka i1 wspieraja szkote w ksztaltowaniu wtasciwych postaw;

i) wspolpracuja ze szkola w rozwigzywaniu pojawiajacych si¢ trudnosci edukacyjnych, wychowawczych 1 spotecznych;

j) dbaja o wlasciwe 1 bezpieczne formy spedzania przez dziecko czasu wolnego, w tym o bezpieczne korzystanie z Internetu, urzadzen
cyfrowych 1 mediow spotecznosciowych.

Samorzad Uczniowski:
a) jest organizatorem i inicjatorem zycia kulturalnego, spotecznego, sportowego i rozrywkowego uczniéw, zgodnie z wlasnymi potrzebami
1 mozliwosciami organizacyjnymi szkoty oraz w porozumieniu z dyrektorem;
b) uczestniczy w diagnozowaniu sytuacji wychowawczej szkoty;
c) wspdlpracuje z dyrektorem szkoty, radg pedagogiczna, zespotem wychowawcow oraz innymi organami szkoty;
d) reprezentuje potrzeby i opinie Srodowiska uczniowskiego;
e) organizuje i wspiera dziatania na rzecz innych uczniéw oraz osob potrzebujacych pomocy;
f) propaguje ideg¢ samorzadnosci, odpowiedzialnosci i wychowania w demokracji;
g) wspiera dziatania na rzecz integracji spotecznos$ci szkolnej;
h) dba o dobre imig¢ i tradycj¢ szkoty.

Pracownicy niepedagogiczni:

a) reaguja na przejawy zachowan zagrazajacych bezpieczenstwu uczniéw i informujg o nich nauczycieli, wychowawcow lub specjalistow;
b) przestrzegaja obowiazujacych w szkole zasad bezpieczenstwa i procedur;
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c) wspierajg nauczycieli i wychowawcow w zapewnianiu uczniom bezpieczenstwa;

d) przekazuja nauczycielom i specjalistom informacje dotyczace zaobserwowanych sytuacji mogacych mie¢ znaczenie dla bezpieczenstwa
lub funkcjonowania uczniow;

e) wspomagaja szkote w realizowaniu dziatan wychowawczych i profilaktycznych;

f) dbaja o kulture wzajemnych relacji 1 bezpieczenstwo calej spotecznosci szkolne;.

Vill.  Harmonogram dzialan

SFERA PSYCHICZNA - INTELEKTUALNA
Cel 0ogolny - Stworzenie warunkow do wszechstronnego rozwoju intelektualnego uczniow

Zadania Tresci i formy realizacji Osoby odpowiedzialne Termin realizacji
Rozwijanie zdolno$ci i zainteresowan | 1. Praca z uczniem zdolnym w celu | Nauczyciele IX-VI
uczniow. petnego rozwoju jego osobowosci:
a) indywidualizacja pracy na
lekcjach,
b) motywowanie uczniéw do
$amorozwoju,
c) zachecanie do brania udzialu w .
konkursow, olimpiadach, Nauczyciele wg I}ar.monogramu konkursow
d) angazowanie w zycie szkoty, , o | na biezaco
e) wdrazanie do samooceny z Wychov&iawcy, opickunowie
konkursow IX - VI
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uwzglednieniem  sukcesow i
porazek oraz mocnych i stabych
stron.
2.Udziat w olimpiadach, konkursach
przedmiotowych, tematycznych
i artystycznych oraz sportowych.
3.Prezentacja wynikéw konkurséw na
zajeciach z wychowawcy, apelach
okolicznosciowych.
4.Praca z uczniami w  kofach
zainteresowan m.in. zespdét Mate
Podegrodzie.
5.Przygotowanie programow
artystycznych na uroczystosci
szkolne, prezentowanie talentéw na
forum szkoty, Gminnym Przegladzie
Dorobku Artystycznego Szkot,
Konkursu Piosenki Angielskiej.
6. Organizacja il
Zainteresowan”.
7. Realizacja projektéw edukacyjnych z
Uniwersytet Dzieci w Klasie.
8. Realizacja szkolnego Tygodnia
Projektowego pod hastem
,Kochamy Cie Ziemio Podegrodzka”.

Dnia

Opiekunowie kot

Nauczyciele

opiekunowie SKW
Wychowawcy, specjalisci
Dyrekcja,  koordynator
nauczyciele

projektu,

IX- VI

V/VI
IX - VI

Zapobieganie niepowodzeniom
dydaktycznym — wspieranie uczniow
majacych trudno$ci w nauce
i w przystosowaniu si¢ w grupie.

1. Diagnozowanie trudnosci w nauce i
podjecie stosownych dziatan:
a) indywidualizacja pracy na
lekcjach,
b) objecie uczniow
specjalistycznymi
c) angazowanie w zycie szkoty,

zajeciami

Nauczyciele przedmiotowi,
wychowawcy, specjalisci
Nauczyciele, specjalisci

Wychowawcy, nauczyciele, specjalisci
Wychowawcy, nauczyciele, specjali§ci

na biezaco

IX- VI

IX-VI
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d) wzmacnianie pozycji ucznia przez
wskazanie mocnych stron.

2.Analiza dokumentacji z PPP i

dostosowanie wymagan

edukacyjnych do
mozliwosci indywidualnych ucznidw.
3.0bjecie pomocg psychologiczno —

pedagogiczng ucznidw zgodnie z
zaleceniami zawartymi w

dokumentacji z poradni.

4.0Objecie pomocy psychologiczno —

pedagogiczng uczniéw podczas pracy

biezgcej, nie wymaga dokumentacji

z poradni (opinii, orzeczen).

5. Konsultacje indywidualne dla
ucznidow i rodzicéw podczas dni
otwartych i spotkan
wywiadowczych oraz stosownie do
potrzeb.

Wychowawcy, nauczyciele, specjalisci

IX- VI

IX-VI

Rozwijanie kompetencji kluczowych
uczniow.

1.Praca z uczniem w ramach zajec
rozwijajacych - rozwijanie
kompetencji kluczowych,
samodzielnosci, uczniow
innowacyjnosci i kreatywnosci
ucznidow  np. zajecia rozwijajace
przyrodnicze.

2.Rozwijanie
przedsigbiorczosci i
cyfrowych.

3.Promowanie zasad higieny cyfrowej i
bezpiecznego korzystania z Internetu
oraz rozwijanie umiejetnosci
krytycznej analizy informacji

kreatywnosci,
kompetencji

Nauczyciele

Nauczyciele

Specjalisci, nauczyciele
Specjalisci, nauczyciele
Nauczyciele przedmiotowi
Nauczyciele matematyki

Nauczyciel biologii, geografii,

IX - VI

IX- VI

IX-VI

II

IX- VI

IX - VI

IX-VI
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dostepnych w sieci.
4.Akcja ,,Bezpieczny w sieci. Stop
cyberprzemocy i hejtowi”.
5.Udziat w kuratoryjnych konkursach.
6.0rganizowanie szkolnych konkursow
przedmiotowych.
7.0rganizowanie spotkan z
matematyka — Dzien Tabliczki
Mnozenia, Dzien Liczby Pi, Gminne
Swieto Matematyki.
8.Pielegnowanie przyszkolnego
ogrodka dydaktycznego i
»malinowego”.
9.Zajgcia z wychowawca,
specjalistami, zaproszonymi go$¢mi
rozwijajace kompetencje kluczowe.
10.Rozwijanie kompetencji
jezykowych — Dzien Jezykow
Obcych.

nauczyciele I-111
Wychowawcy, specjalisci

Nauczyciele

IX- VI

IX

Upowszechnianie czytelnictwa
uczniéw — rozwijanie kompetencji
czytelniczych uczniow.

1.Zorganizowanie uroczystosci
pasowania uczniow klas | na
czytelnika.

2.Akcja promujaca czytelnictwo —
,Dzien Kubusia Puchatka” dla
ucznidéw klas 1 — 3 1 oddziatu 0.

3.Zorganizowanie konkursu
czytelniczego.

4. Wspotpraca z bibliotekga szkolng i
gminng - spotkania z
bibliotekarzem oraz autorami
ksigzek, poezji dzieciecej rozmowy
o jej tworzeniu.

Bibliotekarz
Opiekunowie SKW
Opiekunowie
Uczniowskiego
Nauczyciele jezyka
bibliotekarz

Nauczyciele klas 1-3,
SKW

Nauczyciele klas 1-3

Opiekunowie SKW

Samorzadu

polskiego,

opiekunowie

IX/X

XI

IX-VI

XI - VI

IX- VI

XI
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5.0rganizowanie cyklicznych spotkan
,»Czytanie na dywanie” dla ucznidw
klas 1 - 3, zudzialem nauczycieli,
wolontariuszy oraz rodzicéw (w
miar¢ mozliwosci).

6.Wprowadzenie ZWyczaju
codziennego glosnego czytania w
domu (lub w klasie - min. 10 min. z
ksigzka) - dzienniczki czytania.

7.0bchody Migdzynarodowego Dnia
Postaci z Bajek — zajecia plastyczne
»Moja ulubiona posta¢ z bajki” oraz
przygotowanie wystawy prac
uczniowskich.

8.Projekt w klasie 8b ,,Czytamy z
sercem”.

Nauczyciel jezyka polskiego

IX-X

Poprawa frekwencji uczniéw na
lekcjach.

a.i.l.  Systematyczne monitorowanie
frekwencji uczniow na zajgciach
lekecyjnych.

a.i.2. Biezaca wspotpraca z
rodzicami w zakresie realizacji
obowigzku szkolnego -
systematyczne informowanie
rodzicéw o absencji uczniow podczas
wywiadowek, indywidualnych

spotkan, kontaktéw telefonicznych,
w dzienniku elektronicznym.

a.i.3.  Wprowadzenie indywidualnych
dziatan pomocowych w stosunku do
ucznia/ucznidow o wysokiej absencji
zgodnie ze szkolnymi procedurami.

a.i.4. Podejmowanie dziatan na rzecz
poprawy frekwencji uczniow na
lekcjach, w tym organizowanie —

Wychowawcy

Wychowawcy

Wychowawcy, specjalisci

Specjalisci

IX - VI

wg harmonogramu spotkan z rodzicami

IX-VI

IX-VI
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stosownie do potrzeb — spotkan
ucznia/uczniéw ze specjalistami.

Cel ogélny - Ksztaltowanie postaw prospolecznych. Promowanie kultury osobistej, szacunku i tolerancji

SFERA PSYCHICZNA - EMOCJONALNA

Stworzenie uczniom warunkow
do indywidualnego i grupowego
dzialania na rzecz innych.

1.Budowanie pozytywnego klimatu
szkoty oraz wzmacnianie poczucia
przynaleznosci do  spotecznosci
szkolnej poprzez integracj¢ uczniow,
udziat w akcjach szkolnych, apelach
i uroczystosciach
okoliczno$ciowych.

2.Realizacja tematyki godzin
wychowawczych zgodnie z planem
pracy  wychowawcy  oraz  z
uwzglednieniem biezacych potrzeb
uczniow.

3.Docenianie 1 nagradzanie
wychowankow zaangazowanych
w dziatania na rzecz spotecznoS$ci
szkolnej 1 $rodowiska lokalnego
poprzez wyr6znianie ich na forum
klasy oraz podczas apeli szkolnych.

4.Udzial w akcjach organizowanych
przez szkote m.in..: Gora Grosza, Jak
zosta¢ dyplomowanym Mikotajem,
Paczka dobra, Kartki dobroczynne,

Dyrektor szkoty, pedagog, psycholog,
nauczyciele, wychowawcy,

Wychowawcy

Wychowawcy

Wychowawcy,
opiekunowie SKW

nauczyciele,

Wychowawcy,
opiekunowie SKW
Wychowawcy, nauczyciele
Nauczyciele biologii,
geografii

nauczyciele,

przyrody,

Wychowawcy, nauczyciele,

IX-VI

IX - VI

IX-VI

IX-VI

IX-VI
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zbiorki Zywnosci i inne
okoliczno$ciowe akcje charytatywne
stosownie do potrzeb.

5.Akcja  szkolna  —,Dzien  gier

planszowych” - integracja uczniow
poprzez wspolng zabawe, wspolprace
1 nawigzywanie nowych relacji.

6.Rozwijaniec odpowiedzialno$ci za

srodowisko naturalne i najblizsze
otoczenie  poprzez angazowanie
uczniow w dziatania ekologiczne i
prospoleczne, w  szczegdlnosci
sprzatanie terenu szkoty i okolicy,
pielegnacje ogrodka szkolnego oraz
sadzenie ro$lin 1 drzewek, zbiorka
makulatury, zbidrka elektro§mieci).

7.Rozwijanie aktywnoS$ci spotecznej i

obywatelskiej oraz poczucia
sprawczosci uczniow poprzez udziat
w konkursach, projektach, akcjach
wolontariackich, charytatywnych i
ekologicznych oraz podejmowanie
wlasnych inicjatyw na rzecz dobra
wspolnego.

8.Wzmacnianie kompetencji
spotecznych  ucznidbw, w tym
umiejetnosci wspolpracy,
komunikacji, podejmowania

odpowiedzialnosci za powierzone
zadania oraz dostrzegania potrzeb
innych os6b i reagowania na nie w
sposob adekwatny i bezpieczny.

9.Wspolpraca z instytucjami lokalnymi

(biblioteka gminna, Gminny Os$rodek
Kultury, Placowka Dziennej Opieki

opiekunowie SKW

Wychowawcy, nauczyciele

Wychowawcy,
opiekunowie SKW

nauczyciele,

IX-VI

IX- VI

IX-VI
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dla os6b starszych).

Dbanie o stan psychiczny uczniow —
dobre samopoczucie

1.Przeprowadzenia ankiety
diagnozujgcej zagrozenia i potrzeby
uczniow.

2.Na biezaco podczas zajec
przedmiotowych oraz zajecl
z wychowawcg wprowadzac
elementy  integrujagce  klase i

wzmacniajgce uczniow.
3.Prowadzenie biezacej obserwacji
ucznidw podczas lekcji i przerw.
4.Realizacja projektu profilaktycznego
»Dbam o siebie, dbam o innych”.
5.Zajecia z wychowawca ukazujace
sposoby radzenia sobie w sytuacjach
trudnych oraz wspierajace zdrowie
psychiczne dzieci i mtodziezy
(zgodnie z harmonogramem pracy
wychowawcy).
6. Wzmacnianie zdrowia psychicznego

uczniow poprzez budowanie
poczucia przynaleznosci,
bezpieczenstwa, sprawczosci i

sukcesu oraz zapewnienie dostepu do

pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;j.
7.Ksztaltowanie zachowan

sprzyjajacych zdrowiu psychicznemu
poprzez:

a) rozwijanie umiejetnosci radzenia
sobie w sytuacjach  trudnych;
b)budowanie pozytywnych relacji
rowiesniczych;

Specjalisci

Nauczyciele,

Wychowawcy, specjalisci
Pedagog, nauczyciele
Wychowawcy

Dyrektor, nauczyciele, specjalisci

Nauczyciele, wychowawcy, specjalisci

Specjalisci, wychowawcy

Wychowawcy, specjalisci

Wychowawcy

IX

IX - VI

na biezaco
IX/X

IX - VI
IX-VI

IX-VI

IX- VI
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c) ksztalttowanie odpowiedzialnosci
za wlasne zachowanie;
d) wspieranie dobrostanu i zdrowia

psychicznego uczniow;
e) rozwijanie $wiadomo$ci wlasnych
emocji i nastrojow;

f) stwarzanie okazji do odnoszenia
sukcesdbw 1 wzmacniania poczucia
wlasnej wartosci.

8.Akcja szkolna — ,,Zadbam o siebie —
Dzien Zdrowia Psychicznego” (w
zwigzku z Dniem Walki z Depresjg).

9.Realizacja projektow edukacyjnych z
Uniwersytet Dzieci w Klasie.

Ksztattowanie prawidtowych
zachowan i relacji interpersonalnych.

a.i.1. Doskonalenie umiejetnosci
komunikacji werbalnej i niewerbalne;j
uczniéw oraz rozwijanie skutecznego
porozumiewania si¢ podczas zajec. .

a.i.2. Interdyscyplinarny  Program
Edukacji Medialnej i Spotecznej
,,Kino Szkota”.

a.i.3. Realizacja projektow
edukacyjnych z Uniwersytet Dzieci
w Klasie.

a.i.4. Ksztaltowanie kultury osobistej
oraz postawy otwarto$ci, zyczliwosci
1 szacunku wobec innych.

a.i.5. Ksztaltowanie wiasciwych
relacji wychowawca—uczen, rodzic—
uczen oraz uczen—uczen, opartych na
szacunku 1 wzajemnym zaufaniu.

a.i.6. Organizowanie zajec
integracyjnych z wykorzystaniem
gier 1 zabaw  ksztaltujacych
wspoélprace, zaufanie i umiejetnosé

Wychowawcy, specjalisci

Wychowawcy

Wychowawcy, specjalisci

Wychowawcy, specjalisci

Specjalisci, nauczyciele
Wychowawcy
Wychowawcy, specjalisci

IX - VI

wg. harmonogramu programu
IX-VI

IX-VI

IX - VI

IX/X
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dzielenia sig.

a.i.7. Opracowanie 1  wdrazanie
klasowych zasad dobrego
zachowania  oraz =~ wzmacnianie

odpowiedzialno$ci uczniow za ich
przestrzeganie:

a) klasy 4-8 — wspdlne
opracowanie zasad i zawarcie
kontraktu klasowego;

b) klasy 1-3 — zapoznanie uczniow
z zasadami obowigzujacymi w
klasie i przestrzeni szkolnej, ich
wyeksponowanie w widocznym
miejscu oraz systematyczne
odwotywanie si¢ do nich.

Przeciwdzialanie agresji i przemocy.

1. Diagnozowanie wystgpowania
agresji w klasie i w szkole - ankieta
diagnozujaca zagrozenia i potrzeby
uczniow.

2. Ksztattowanie umiejetnosci
rozwigzywania konfliktow i
radzenia sobie ze zlo$cia.

3. Rozwijanie empatii, szacunku i
tolerancji wobec innych.

4. Wzmacnianie pozytywnych relacji
rowiesniczych.

5. Ksztaltowanie umiejetnosci
reagowania na zachowania
agresywne i przemoc.

6. Zapewnienie uczniom pomocy i
wsparcia w sytuacjach
doswiadczania przemocy.

7. Zajecia z wychowawcg w ramach
akcji szkolnej ,,Bezpieczny w sieci.

Pedagog, nauczyciele informatyki
Wychowawcy, specjalisci

Wychowawcy, specjalisci
Wychowawcy, specjalisci
Wychowawcy, specjalisci

Specjalisci, opiekunowie SKW
Wychowawcy,

Pedagog

IX

IX-VI

IX-VI

IX - VI

IX- VI

II

IX- VI

IX-VI
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Stop cyberprzemocy i hejtowi”.

8. Rozwijanie umiejgtnosci
wspoOlpracy, wzajemnego wsparcia i
odpowiedzialno$ci poprzez zajecia
integracyjne i gry zespotowe.

9. Realizacja zaj¢¢ z policjantem
zgodnie z opracowanym planem
spotkan na rok szkolny 2026/2027:
Klasy V-VII
Temat: Bezpieczne poruszanie sie
w sieci — cyberzagrozenia.

Zakres:

a) zasady bezpiecznego
korzystania z Internetu,

b) ochrona danych osobowych i
prywatnosci,

c) cyberprzemoc i sposoby
reagowania,

d) odpowiedzialne korzystanie z
mediow spotecznosciowych.

Klasy VI

Temat: Odpowiedzialnos¢ prawna
nieletnich.

Zakres:

a) prawa i obowiazki nieletnich,

b) odpowiedzialno$¢ za czyny karalne
1 wykroczenia,

¢) konsekwencje prawne
niewtasciwych zachowan,
d) sposoby unikania sytuacji

ryzykownych oraz  mozliwosci
uzyskania pomocy.

10. Spotkanie ze Straznikiem Gminnym
— jego rola w $rodowisku (klasy I —

Dyrektor

IX-VI
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VII).
a) zadania Strazy Gminnej

b) ksztattowanie postaw
obywatelskich, poczucia
odpowiedzialnosci i troski o

bezpieczenstwo wlasne oraz innych
0sob

c) wiasciwe zachowania w przestrzeni
publicznej, poszanowanie
przepisow oraz odpowiedzialno$¢
za wspolne otoczenie.

Ksztaltowanie naturalnej akceptacji
i odmiennosci drugiego czlowieka.

1.Wspieranie uczniow z
niepetnosprawnosciami w pelnym
rozwoju spolecznym oraz budowaniu
relacji z rowie$nikami.

2.Integracja uczniow z
niepelnosprawnosciami ze
spotecznoscig klasowa i szkolng oraz
tworzenie warunkow do aktywnego
uczestnictwa w zyciu szkoty.

3.Ksztaltowanie postaw akceptacji,
tolerancji, empatii i szacunku wobec
innych osob.

4.0rganizowanie  zaje¢ 1 zabaw
integracyjnych, w  tym  gier
rozwijajacych wspotprace,
umiejetno$¢  dzielenia si¢  oraz
dostrzeganie mocnych stron innych
0sob.

5.Wykorzystywanie bajek
terapeutycznych i opowiadan
poruszajacych tematyke tolerancji,

Dyrektor szkoty

wychowawcy klas, specjalisci,
nauczyciel wspotorganizujacy
ksztalcenie

Wszyscy nauczyciele, specjalisci
Wszyscy nauczyciele, specjalisci

Wychowawcy, specjalisci

Wychowawcy, specjalisci

IX- VI

IX - VI

IX-VI

IX- VI

IX-VI

IX- VI
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przyjazni, szacunku i akceptacji
odmiennosci, potaczonych z
rozmowg 1 aktywnoscia plastyczna.
6.0rganizowanie inscenizacji i
odgrywanie  scenek  dotyczacych
akceptacji, wzajemnej pomocy i
empatii.

SFERA SPOLECZNA

Cel - Przygotowanie uczniow do Swiadomego pelnienia odpowiednich rél w rodzinie i spoleczenstwie

Rozwijanie samorzadnosci
uczniowskiej.

1. Organizacja zycia uczniowskiego
zgodnie zZ procedurami
demokratycznymi poprzez wybory
do Samorzadu Szkolnego i wybory
Rzecznika Praw  Ucznia wg
przyjetego regulaminu.

2. Rozwijanie inicjatywnosci i
odpowiedzialnosci uczniow poprzez
podejmowanie i realizacje wtasnych
pomystow na rzecz spotecznosci

szkolnej;

a) podejmowanie przez Samorzad
Uczniowski inicjatyw
wynikajacych z  potrzeb i
pomystow ucznidw.

b) angazowanie uczniow w

organizacj¢  uroczystosci i
wydarzen szkolnych;
C) przygotowanie przez uczniow

dekoracji  szkoty 1 gazetek
tematycznych i inne.
3. Ksztaltowanie postaw

obywatelskich poprzez poznawanie

Opiekunowie samorzadu
uczniowskiego
Opiekunowie samorzadu
uczniowskiego
Opiekunowie samorzadu

uczniowskiego, opiekunowie SKW

Opiekunowie kot

wrzesien

IX-VI

IX-VI
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. Promowanie

zasad demokracji, praw i
obowiazkéw ucznia oraz zasad
funkcjonowania samorzadu:

a) Zapoznanie uczniow z
dziatalno$cia i zadaniami
Samorzadu Uczniowskiego.

b) Organizacja  wyboroéw do
Samorzadu Uczniowskiego
zgodnie z przyjetym
regulaminem.

c) Ksztaltowanie
odpowiedzialno$ci za
podejmowane decyzje poprzez
powierzanie uczniom
konkretnych zadan.

d) Zapoznawanie z dokumentami
dotyczacymi praw i obowiazkéw
ucznia, np. statutem szkoly i
regulaminami.

aktywnosci

uczniowskiej i docenianie

zaangazowania uczniOw Ww zycie
spotecznosci szkolnej.

. Podejmowanie dzialan na rzecz

szkolnej
atmosfery
wzajemnego

integracji  spotecznos$ci
oraz budowania
wspotpracy i
szacunku.

. Angazowanie uczniow w dziatania

ekologiczne i
rozwijanie
dobro

charytatywne,
spoleczne oraz
odpowiedzialnosci za
wspolne.

Nauczyciele

Wychowawcy,
opiekunowie SKW

nauczyciele,

IX-VI

IX-VI

IX-VI

Ksztaltowanie umiejetnos$ci bycia

. Wybor samorzadu klasowego oraz

Wychowawcy klas

IX
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czlonkiem zespolu klasowego —
integracja klasowa.

angazowanie uczniow w
planowanie zycia klasy poprzez
powierzanie im okreslonych zadan i
funkcji.

2. Realizacja zaj¢¢ z wychowawca
zgodnie z ,,Planem pracy
wychowawcy”, z uwzglednieniem
tematyki integracji, wspotpracy
oraz biezacych spraw klasowych.

3. Organizowanie i
wspotorganizowanie uroczystosci
oraz wydarzen klasowych, m.in.
mikotajek, wigilii klasowej 1 innych
spotkan okoliczno$ciowych.

4. Realizacja projektow edukacyjnych
w ramach programu ,,Uniwersytet
Dzieci w Klasie”.

5. Wiaczanie uczniow w kampanie
spoteczne, akcje charytatywne i
inicjatywy organizowane na terenie
szkoty.

Wychowawcy

Nauczyciele, wychowawcy, Rodzice
Wychowawcy specjalisci

Opiekunowie samorzadu, SKW

IX-VI

wg kalendarza imprez
IX-VI

IX - VI

Rozwijanie umiejetnosci
rozwiazywania probleméw

zwiazanych z okresem dojrzewania.

1.Diagnozowanie samopoczucia
uczniow oraz ich potrzeb
emocjonalnych w klasie i szkole.

2.Przekazywanie uczniom wiedzy na
temat sposobOw radzenia sobie ze
stresem  oraz  nauka  technik
relaksacyjnych i ¢wiczen
antystresowych.

3.Realizacja zaje¢ wychowawczych i
projektow edukacyjnych dotyczacych
emocji, ich rozpoznawania,
wyrazania i radzenia sobie z nimi.

4.Realizacja projektow edukacyjnych

Wychowawcy, specjalisci
Specjalisci, nauczyciele, wychowawcy

Wychowawcy

Wychowawcy, specjalisci

Specjalisci

Specjalisci, wychowawcy

stosownie do potrzeb
IX-VI

IX-VI

IX - VI

na biezaco

na biezgco
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w ramach programu ,,Uniwersytet
Dzieci w Klasie”, ze szczegdlnym
uwzglednieniem tematyki emocji,
relacji i dobrostanu psychicznego.

5.Przygotowanie i wyeksponowanie
materiatow informacyjnych
dotyczacych  instytucji 1  o0sob
oferujagcych pomoc w sytuacjach
kryzysowych i trudnych.

6.Wspotpraca z rodzicami w zakresie
rozpoznawania 1 rozwigzywania
biezacych probleméw ucznidow oraz
podejmowania dziatan
wspierajacych.

7.Zdrowie intymne —jak si¢ chronié i
kiedy reagowac?

8.Swiadome decyzje - jak podejmowaé
odpowiedzialne wybory w relacjach

Nauczyciele edukacji zdrowotne;j
Nauczyciele edukacji zdrowotne;j

wg kalendarza

wg kalendarza

9.Dojrzewanie — czas burzliwych

zmian,
Przygotowanie uczniow do podjecia | 1.Realizacja  Programu  doradztwa | Doradca zawodowy, nauczyciele IX-VI
trafnej decyzji edukacyjnej i zawodowego w klasach VII-VIII. Nauczyciele
zawodowej. 2.Realizacja ,,Planu dziatan doradczych | Nauczyciele 0, 1 - 6

na rok szkolny 2026/2027” w ramach IX-VI
Wewnatrzszkolnego Systemu
Doradztwa Zawodowego. Wicedyrektor, wychowawcy klas VIII,

3.Ksztattowanie pozytywnych postaw | Pedagog II'- VI
ucznidow wobec pracy i edukacji | Nauczyciele, wychowawcy
poprzez realizacje dzialan z zakresu 11
doradztwa zawodowego w klasach 0— | Nauczyciel wiedzy o spoleczenstwie IX-VI
VI

4.Zapoznanie ucznidw ze strukturg Pedagog — zaproszony specjalista X VI

szkolnictwa ponadpodstawowego

Doradca zawodowy
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oraz mozliwos$ciami dalszego
ksztatcenia.
5.0rganizacja XI Szkolnej Gieldy
Edukacyjne;j.

6.Poznawanie specyfiki pracy w
réznych zawodach i miejscach pracy
poprzez wycieczki edukacyjne oraz
spotkania z przedstawicielami
roéznych zawodow.

7.Zapoznanie uczniow z
funkcjonowaniem administracji
publicznej 1 struktura samorzadu
terytorialnego poprzez zajecia
edukacyjne w Urzedzie Gminy
Podegrodzie.

8.0Organizacja prelekcji dla rodzicow
na temat: ,Jak wspiera¢ dziecko w
planowaniu przysztosci edukacyjnej i
wyborze dalszej Sciezki
ksztatcenia?”.

9.0rganizacja wizyt zawodoznawczych
w zakladzie pracy ,,Krysztal” w celu
poznania specyfiki zawodow i
srodowiska pracy.

IX- VI

IX-VI

SFERA DUCHOWA
Cel - Ksztaltowanie postaw patriotycznych i obywatelskich oraz konstruktywnego systemu wartosci

Budowanie pozytywnego obrazu
szkoly poprzez kultywowanie i
tworzenie jej
tradycji.

1.0Organizowanie uroczystosci
zgodnych z kalendarzem szkolnym
i dbanie o odpowiedni stroj w czasie
swiat szkolnych, akademii.

2.Prowadzenie strony internetowe;
szkoty.

Dyrektor szkoty
Wszyscy nauczyciele
Jacek Kula

Joanna Neznal
Wychowawcy, Katecheci
Wszyscy nauczyciele

wg harmonogramu uroczystosci
IX - VI
IX - VI
IX-VI
IX-VI
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3.Prowadzenie Szkolnej
Oszczedzania.

4.Poznanie sylwetki Patrona Szkoty.

5.Respektowanie chrze$cijanskiego
systemu wartosci, udziat

w szkolnych rekolekcjach.

Kasy

Ksztaltowanie kultury osobistej.

1.Propagowanie zasad savoir — vivre —
pogadanki, zajecia z wychowawca,
klasowe akcje.

2.Wyrabianie szacunku dla oséb
dorostych — udziat w obchodach Dnia
Babci 1 Dziadka, Dnia Matki.

3.Propagowanie kultury stowa wsrod
uczniéw, zajecia  z wychowaweca,
pogadanki okoliczno$ciowe.

4.Pochwaty za kultur¢ osobista-
wyroznianie dzieci , ktore stosuja sie
do zasad dobrego zachowania i sa
zyczliwe wobec innych,
eksponowanie ich zachowan jako
pozadanych.

Wychowawcy klas

Wychowawecy klas IT i 111

Wychowawcy, specjalisci

Wychowawcy

IX-VI

LV

IX- VI

IX-VI

Ksztaltowanie wiezi z krajem
ojczystym oraz poszanowania dla
dziedzictwa narodowego.

1.0Organizowanie uroczystosci
upamig¢tniajacych wazne wydarzenia
w historii naszego kraju.

2.Ksztattowanie u miodziezy szacunku
dla symboli narodowych,
doskonalenie ~ znajomosci  slow
hymnu narodowego.

3.Rozwijanie szacunku dla miejsc
pamigci narodowej poprzez
organizowanie wycieczek.

4.Ksztattowanie postaw spolecznych i
patriotycznych poprzez udziat
milodziezy w uroczystosciach za
Ojczyzne.

Nauczyciele historii, wychowawcy
Nauczyciele, Wychowawcy
Nauczyciele, Wychowawcy
Wychowawcy

wg harmonogramu
IX-VI
IX-VI

IX-VI
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Ksztaltowanie poczucia

przynaleznosci do ,,malej ojczyzny”.

1.Zdobywanie, pogltebianie wiedzy o
wlasnej  miejscowosci, regionie-
konkurs wiedzy o regionie ,,MJj
region, moja duma” i inne.
2.Rozwijanie wsrod ucznidw uczucia
szacunku do  historii 1 tradycji
regionu — rozwijanie dziatalnos$ci
Zespotu ,,Mate Podegrodzie”.
3.Wdrazanie do aktywnego
uczestnictwa w zyciu wspolnoty
lokalnej, imprezach regionalnych
m.in. Przeglad ,,Pastuszkowe
Koledowanie”, Gminny Konkurs
Podtazniczek.

4.Zabawy 1 tance ludowe- nauka
piosenek 1 zabaw dziecigcych z
regionu.

Nauczyciel historii
Opiekunowie zespotu
Nauczyciele, wychowawcy

Nauczyciele, wychowawcy

IX-VI

IX-VI

XI-1I

IX - VI

Ksztaltowanie tozsamoS$ci
europejskiej.

1.Poglebianie wiedzy o geografii,
kulturze i historii panstw
europejskich.

2.0rganizacja ,,Europejskiego Dnia
Jezykéw Obceych”.

3.Wprowadzenie @ w  dziedzictwo
cywilizacyjne Europy.

4 Kolorowanie 1 tworzenie mapy
Europy- nauka nazw krajow i stolic
w formie plastycznej 1 w grach
edukacyjnych np. ukladanie puzzli z
wizerunkiem konturowym  mapy
$wiata, Europy, Polski

Nauczyciele przedmiotowi

Nauczyciele jezykéw obcych
Nauczyciele historii

Nauczyciele 1- 3

IX-VI

IX

IX-VI

IX - VI
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SFERA FIZYCZNA

Cel ogdlny - Propagowanie postaw prozdrowotnych i ekologicznych

Ksztaltowanie postaw
prozdrowotnych
dbalo$¢ o zdrowie wlasne i innych
osob.

1.Prowadzenie dziatan
wychowawczych w kierunku dbania

0 czysto$¢ w naszej szkole.

2.Promowanie zdrowego stylu zycia
poprzez:

a) uczenie nawykow  zdrowego
odzywiania i prawidtowe;j
organizacji czasu wolnego,

b) réznorodnos¢ zaje¢ sportowych —
lekcje wychowania fizycznego

oraz zajgcia pozalekcyjne w
ramach programow
- Maty Mistrz
- Aktywny As

a) organizacj¢ zawodow sportowych
i konkursow o  tematyce
prozdrowotnej;  np. Olimpiada
Zdrowia  PCK,  Kuratoryjny
Konkurs tematyczny »W
zdrowym ciele zdrowy duch”

c) udziat w zawodach sportowych na
poziomie: gminnym,
mi¢dzygminnym, powiatowym,
rejonowym oraz wojewodzkim.

3.0rganizowanie Dnia Sportu
Szkolnego.

4.Realizacja programow
profilaktycznych

wspotorganizowanych przez
Panstwowa Powiatowa Stacje

Wychowawcy
Nauczyciele wf-u
Wychowawcy klas
Nauczyciel biologii
i przyrody
Nauczyciele wf-u
Nauczyciele wf-u

Nauczyciel biologii
Nauczyciel przyrody

Nauczyciele wf-u
Nauczyciel biologii

Nauczyciel biologii

Nauczyciel edb

IX- VI

IX-VI

IX - VI

IX- VI

VI

IX-VI

VI

IX-VI

36




Sanitarno -Epidemiologiczng w
Nowym Saczu:
a) ,,Skad si¢ biorg produkty
ekologiczne?”
b) ,,Czyste powietrze wokoét nas”
c) ,.Bieg po zdrowie”
d) ”Znajdz wlasciwe rozwigzanie”
e) ,,Znami¢! Znam je?”
f) ,,Podstepne WZW”.
5.Programu ,»Znajdz wlasciwe
rozwigzanie” w klasach VII i VIIL
6.Piknik ekologiczny dla klas 8.

7.Zagadnienia tematyczne poruszane
na zajeciach EDB.

Zapobieganie patologiom
i uzaleznieniom.

1.Przeprowadzenie diagnozy zagrozen
zwigzanych z uzywaniem substancji
psychoaktywnych  oraz  potrzeb
uczniow.

2.Prowadzenie zaje¢ ksztaltujacych
wsrod uczniow postawe
asertywnosci.

3.Udostepnianie informacji o ofercie
pomocy specjalistycznej dla uczniow,
ich rodzicéw w przypadku zazywania
srodkéw 1 substancji uzalezniajacych.
4. Wspotpraca  z  instytucjami i
organizacjami dziatajgcymi na rzecz
przeciwdzialania uzaleznieniom i

przemocy.
5.0koliczno$ciowa akcja w ramach
programu »Znajdz wlasciwe
rozwigzanie”.

6.Madrze w sieci— zagrozenia i wybory

Pedagog
Wychowawcy, specjalisci

Specjalisci

Specjalisci

Pedagog, nauczyciel biologii

Nauczyciele edukacji zdrowotne;j
Nauczyciele edukacji zdrowotnej
Nauczyciele edukacji zdrowotne;j

IX
IX - VI

IX- VI

IX-VI

V/VI

wg kalendarza
wg kalendarza

wg kalendarza
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w cyfrowym $wiecie.

7.Nie kazdy w sieci jest tym, za kogo
sie podaje. Jak rozpoznac
niebezpieczne kontakty i reagowac
na nie.

8.Nie wszystko co popularne, jest
bezpieczne- Jak mowi¢  NIE
uzywkom.

9.Nie musisz by¢ sam — gdzie szukaé
pomocy, gdy chodzi o uzywki?

Poglebianie Swiadomosci
ekologicznej
oraz ksztaltowanie szacunku do
Srodowiska naturalnego.

1.Podejmowanie dziatan na rzecz
ochrony $rodowiska:

2.Udziat w akcji Dzien Ziemi.
3.Wpajanie nawyku segregacji $§mieci.

4. Wspolpraca z instytucjami
dzialajacymi na rzecz ochrony
srodowiska.

5.Pielegnacja przyszkolnego ogrodka
dydaktycznego i ,,malinowego”.
6.Udziat w konkursach o tematyce
ekologiczne;j.

7.Udziat w Programie edukacyjnym
,Kubusiowi przyjaciele natury” dla
uczniow klas 1-3  poswieconym

tematyce ekologicznej
organizowanym przez marke
,,Kubus$”.

8.Ruch to zdrowie - jak aktywnosc
chroni przed chorobami.
9.Jedz madrze - jedzenie moze leczyc
albo szkodzi¢
10.Rusz si¢ dla zdrowia - jak zachgcad
innych do aktywnosci fizycznej.

Nauczyciel biologii, geografii

Nauczyciele biologii, geografii
Nauczyciele klas 1-3

Nauczyciele edukacji zdrowotne;j

IX- VI

IX-VI

IX-VI

wg kalendarza
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Zapewnienie poczucia
bezpieczenstwa
na terenie szkoly.

1.Dbanie o bezpieczefistwo uczniow
podczas zaje¢ lekcyjnych i przerw
srddlekeyjnych.

2.Pehienie dyzuréw przez nauczycieli
podczas przerw.

3.Zapoznanie ucznidow i rodzicow z
obowigzujgcymi dokumentami
regulujacymi pracg szkoty (statut,
program wychowawczo -
profilaktyczny, szkoly, standardy
ochrony dzieci przed krzywdzeniem,

regulaminy, przepisy BHP).

4.Na biezagco, stosownie do potrzeb
postepowanie wg. Procedur
postgpowania W sytuacjach
kryzysowych w szkole.

5.Zapoznanie z drogami

ewakuacyjnymi w  szkole —
przeprowadzenie szkolnej ewakuacji
— ¢wiczenia.
6.Warsztaty dla uczniow  z zasad
udzielania pierwszej pomocy.
7. Zabezpieczenie budynku szkolnego
poprzez monitoring.
10.Realizacja zaje¢¢ z policjantem
zgodnie z opracowanym planem
spotkan na rok szkolny 2026/2027:
Oddziat przedszkolny oraz klasy |-
[
Temat: Bezpieczna droga do szkoty
i ze szkoty oraz bezpieczne
zachowania w réznych sytuacjach.
Zakres:

Wszyscy nauczyciele

Wszyscy nauczyciele
Wychowawcy

Wszyscy nauczyciele

Dyrektor, nauczyciel techniki
Opiekun PCK

Dyrektor

Pedagog

Dyrektor

IX-VI

IX-VI
IX-VI

IX - VI
IX- VI
IX - VI

IX-VI
IX-VI

IX - VI
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a) zasady bezpiecznego
poruszania sie po drogach,

b) prawidtowe
przechodzenie przez jezdnie,
c) bezpieczenstwo

podczas zabawy i w kontaktach
z osobami obcymi,

d) numery alarmowe i
zasady wzywania pomocy.

Klasa IV

Temat: Bezpieczna droga do szkoty

i ze szkoly oraz bezpieczne

zachowania.

Zakres:

a) przypomnienie przepisOw ruchu
drogowego dotyczacych

pieszych i rowerzystow,

b) odpowiedzialne zachowanie w
szkole i poza nia,

c) reagowanie w sytuacjach
zagrozenia.

10. Spotkanie ze Straznikiem Gminnym
— jego rola w srodowisku (klasy I —
VIII).

a) zadania Strazy Gminnej

b) ksztaltowanie postaw
obywatelskich, poczucia
odpowiedzialno$ci 1 troski o
bezpieczenstwo wlasne oraz
innych osob

c) wlasciwe zachowania w
przestrzeni publicznej,
poszanowanie przepisOw oraz
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odpowiedzialno$¢ za wspdlne
otoczenie.

Prowadzenie biezacej wspolpracy z rodzicami ucznia

Zapoznawanie i informowanie rodzicow:

1.

Zapoznawanie rodzicow z dokumentami szkoty, w szczegdlnosci ze Statutem Szkoty, Programem
Wychowawczo-Profilaktycznym, obowigzujgcymi procedurami oraz Standardami Ochrony Matoletnich,
Planem dziatan doradczych na br. w ramach Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa zawodowego.

Pedagogizacja rodzicow - zorganizowanie spotkania dotyczgcego problematyki uzaleinien, ze
szczegblnym uwzglednieniem uzaleznienia dzieci i mtodziezy od ekranéw, telefonéw komérkowych, Internetu
i medidw cyfrowych. Przekazywanie rodzicom praktycznych wskazowek dotyczacych zapobiegania
uzaleznieniom oraz sposobdéw reagowania i udzielania dziecku wsparcia w przypadku pojawienia sie
problemu. (wniosek z ankiety).

Biezgce informowanie rodzicOw o osiggnieciach, postepach i trudnosciach uczniéw, w tym o wynikach
i postepach w nauce, zachowaniu oraz osiggnieciach sportowych, podczas zebran, konsultacji i spotkan
indywidualnych.

Zapoznawanie rodzicow z systemem ksztatcenia ponadpodstawowego oraz ofertg edukacyjng szkét
ponadpodstawowych, w celu wspierania uczniow w podejmowaniu swiadomych decyzji dotyczacych
dalszego ksztatcenia.

Prowadzenie indywidualnych rozmoéw i systematycznych konsultacji z rodzicami, majacych na celu
wspieranie ucznia w jego rozwoju, rozpoznawanie jego potrzeb oraz wspoélne rozwigzywanie pojawiajgcych
sie trudnosci wychowawczych, edukacyjnych i spotecznych.

Wychowawcy

Dyrektor, specjalisci

Wychowawcy

Wychowawcy, Doradca zawodowy,
Nauczyciele

Dyrektor, specjalisci, wychowawcy
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IX. Zasady ewaluacji programu wychowawczo-profilaktycznego

W celu ustalenia, czy realizowany Program Wychowawczo-Profilaktyczny przynosi oczekiwane efekty, niezbedne jest prowadzenie jego
ewaluacji. W tym celu na poczatku roku szkolnego oraz w trakcie jego trwania mozna przeprowadzaé¢ wsrod uczniéw, rodzicéw i nauczycieli
badania ankietowe, dostosowane do aktualnych potrzeb szkoty.

Proces realizacji programu powinien by¢ na biezagco monitorowany. Uzyskane informacje i wyniki obserwacji nalezy wykorzystywac¢ do oceny
skuteczno$ci podejmowanych dziatan oraz, w razie potrzeby, do modyfikacji programu.

Ewaluacje wynikéw realizacji Programu Wychowawczo-Profilaktycznego nalezy przeprowadza¢ pod koniec kazdego roku szkolnego.
Na podstawie zebranych informacji i wynikéw ewaluacji opracowuje si¢ wnioski i rekomendacje do pracy na kolejny rok szkolny.

Narzedzia ewaluacji:

1.

43

Ankiety skierowane do nauczycieli, rodzicow i uczniéw, ktorych celem jest uzyskanie informacji na temat realizacji Programu
Wychowawczo-Profilaktycznego, jego skutecznosci oraz potrzeb w zakresie ewentualnej modyfikacji.

Analiza trudnos$ci wychowawczych, probleméw szkolnych, sSrodowiskowych i profilaktycznych, przeprowadzana przez specjalistow
na podstawie informacji i danych zebranych od nauczycieli, wychowawcéw klas, rodzicow 1 uczniow.

Wymiana spostrzezen i doswiadczen w zespolach wychowawczych oraz zespolach nauczycieli, dotyczaca realizacji dzialan
wychowawczych 1 profilaktycznych oraz ich efektow.

Obserwacja zachowan uczniéow, w szczegdlnosci podczas lekcji, zaje¢ pozalekcyjnych, przerw oraz innych sytuacji zwigzanych
z funkcjonowaniem uczniéw w spotecznosci szkolne;j.

Rozmowy z uczniami, rodzicami i nauczycielami, shizace rozpoznawaniu potrzeb, probleméw oraz ocenie skutecznosci
podejmowanych dziatan wychowawczych i profilaktycznych.

Analiza dokumentacji szkolnej, w szczegdlnosci dziennikdéw lekcyjnych, protokotéw rad pedagogicznych, planéw pracy
wychowawczej, sprawozdan z realizacji programu oraz opinii i informacji przygotowanych przez specjalistow.

Formularz ewaluacji Programu Wychowawczo-Profilaktycznego, stuzacy do podsumowania wynikow przeprowadzonej ewaluacji
oraz sformutowania wnioskow i rekomendacji do dalszej pracy.



X. Ustalenia koncowe

Za realizacje¢ Programu Wychowawczo-Profilaktycznego szkoly odpowiedzialni sa wszyscy pracownicy Szkoty. Dyrektor Szkoty czuwa nad
prawidlowoscig jego realizacji. Za realizacj¢ poszczegolnych zakresow odpowiedzialni sg zadeklarowani nauczyciele. Program Wychowawczo-
Profilaktyczny Szkoty Podstawowej im. $w. Ojca Stanistawa Papczynskiego w Podegrodziu jest otwarty, moze by¢ modyfikowany w trakcie
realizacji. Program ten podlega monitorowaniu i ewaluacji.

Program Wychowawczo - Profilaktyczny opracowat zespdt nauczycieli w sktadzie:
1. Anita Karpierz - przewodniczaca zespotlu

Anna Kotodziejczyk — Czop

Matgorzata Laciuga

Ewa Obrzut

Katarzyna Owsianka

Joanna Turek

7. Joanna Neznal

oOu ke WN

Rada Rodzicow Rada Pedagogiczna Samorzad Uczniowski
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